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Az Egyesület alapításáról 

A Mecsek Háza Egyesület (továbbiakban: Egyesület) önálló civil szervezet, amely fő céljának az 
Orfű községben felépített, a Mecsek északi előterében elhelyezkedő Mecsek Háza fenntartását, 
fejlesztését és a jelen alapszabályban foglalt célok szerinti működtetését tekinti. 

Az Egyesület a Mecsek Háza fenntartásán és szakmailag nívós turisztikai üzemeltetésén keresztül 
a természet szeretetének, védelmének, megőrzésének gondolatát kívánja terjeszteni. 

A Mecsek Háza a működésével a Mecsek-hegység természeti értékeinek és karsztos jelenségeinek 
a kutatását és bemutatását, valamint ezen értékek közül is kiemelten a barlangok feltárását és 
kutatását. illetve bemutatását szolgálja. 

A Mecsek Háza olyan nonprofit turisztikai és barlangturisztikai központ, menedékház, szálláshely, 
vendéglátóhely, kutatóbázis és legfőképpen egy olyan szakembereket és munkatárakat összefogó 
szakmai műhely, amely a fenntartható fejlődés, a természetszeretet, a természettudományok, a 
barlangi feltáró kutatás, a földtudományi kutatások és a környezeti nevelés iskolája. 

I. RÉSZ 
Általános rendelkezések 

1. § (1) Az Egyesület neve: Mecsek Háza Egyesület 

(2) Alapítás éve: 2010. 

(3) Székhelye: 7677 Orfű, Barlangkutató utca 1. 

(4) Működési területe: Orfű, Mecsek-hegység, Baranya-megye, a Dél-Dunántúli Régió és 
Magyarország, illetve - az Egyesület anyagi lehetőségeihez mérten - egyéb külföldi 
színterek, ahonnan látogatókat, kutatókat fogad, illetve ahol szakembergárdája 
segítségével programokat valósit meg. 

(5) Hivatalos nyelve: magyar 

(6) Pecsétje és címere: alakja kör, melyben fent középen: ORFŰ. A körben lent balról jobbra 
Mecsek Háza Egyesület. A körön külső vonala dupla vastag vonal, a kört követő 
feliratokon belül is a Mecsek Háza stilizált képe, háttérben lombos fákkal. 

2. § Az Egyesület önálló jogi személy. 

3.§ Az Egyesület tagsággal rendelkező civil szervezet, amely közhasznú tevékenységét az 
alábbi jogszabályok szerint végzi: 

(1) 2004. évi CXXXIV. törvény a kutatás-fejlesztésről és a technológiai innovációról 
5.§ (3) bekezdése alapján tudományos és feltáró kutatási tevékenységet végez, 

(2) 2011. évi CXC törvény a nemzeti köznevelésről 4.§ 5. bekezdésének megfelelően 
egyéb, tanórán kívüli foglalkozást nyújt, ugyanezen törvény 74. § (d) közművelődési 
szolgáltatást nyújt gyermek és ifjúság nevelési céllal, 

(3) közhasznú kulturális tevékenységét az 1991. évi XX. törvény 126. § (a) bekezdésében 
foglaltak szerint végzi, azaz a közösségi kulturális hagyományok és értékek 
ápolásának, a művelődésre. tarsaséletre szerveződő közösségek tevékenységének, a 
lakosság, életmódja javítását szolgáló kulturális célok megvalósítását támogatja, ezzel 
is hozzájárulva a helyi közösségek hagyományőrzéséhez, valamint kiemelten 
fontosnak tartja a 2001. évi LXIV. törvény 5. § (1) bekezdésének alapján a kulturális 
örökség aktív védelmét, 



(4) természet- és környezetvédelmi programokat valósíi meg az 1996. évi LIII. törvény 
5 § (1) bekezdésében, illetve ugyanezen törvény 64 § (1) bekezdésének értelmében, 
hogy előmozdítsa a természetvédelmi kultúra növekedését. 

Ezek keretében közfeladatok teljesítését közvetlenül is és közvetve is szolgálja, amellyel 
hozzájárul a társadalom és az egyének közös szükségleteinek kielégítéséhez. 

4. § (1) Az Egyesület nem képvisel pártot, munkaadói, illetve munkavállalói szervezetei, nem 
vesz részt, és a jövőben sem fog részt venni ilyen szervezetek munkájában és 
semmiféle eszközzel és módon nem támogat sem most, sem a későbbiekben pártot 
munkadói, illetve munkavállalói szervezeteket. 

(2) Az Egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete a pártoktól 
független, azoknak támogatást nem nyújt. Az egyesület párt érdekében nem végez 
politikai tevékenységet, és nem állít jelöltet az országgyűlési képviselői választáson. 

(3) Bár a megyei, fővárosi önkormányzat képviselő-testületébe történő jelöltállítás, az 
Európai Parlament tagjának történő jelölés, a megyei jogú város képviselő-testületébe 
történő jelöltállítás, valamint a polgármester jelölése nem minősül közvetlen politikai 
tevékenységnek, de az Egyesület e tevékenységeket sem végzi, ezektől is távol tartja 
magát. Ugyan így nem vesz részt az Egyesület a külön törvényben meghatározott 
nemzetiségi szervezet által a helyi, illetve nemzetiségi önkormányzati képviselői 
választáson történő jelöltállításokban, valamint a polgármester jelölésekben sem. 

(4) Az Egyesület sporttevékenységet jövedelemszerzési céllal nem folytat, s nem támogat 
ilyen céllal működő szervezetet sem. Az Egyesület nem foglalkoztat sem 
munkaviszonyban, sem polgári jogi jogviszony keretében, megbízás alapján sportolót, 
illetőleg nem támogat olyan szervezetet, amely jövedelemszerzési céllal 
sporttevékenység folytatása végett munkaviszonyban és a polgári jogi jogviszony 
keretében, meghízás alapján foglalkoztat sportolót. 

II. RÉSZ 
Az egyesület célja és tevékenysége 

5. § Az Egyesület céljai: 

(1) A Mecsek Háza folyamatos és örökkön tartó üzemeltetése. 

(2) A Mecsek Háza állagának megőrzése-, az épület tisztántartása és folyamatos 
karbantartása. 

(3) A Mecsek Háza fejlesztése, bővítése, a működésében meghatározott célokhoz való 
egyre tökéletesebb hozzáigazítása. 

(4) Olyan tevékeny, alkotó közösség létrehozása, és összefogása, amely fő feladatának a 
karszt- és barlangkutatást, a természet- és a környezet védelmét, és ennek a 
gondolatnak a fiatalabb korosztályoknak való átadását tekinti, azzal, hogy ennek a 
közösségnek a fő működési színtere a Mecsek Háza. 

(5) Barlangkutatási bázis biztosítása a mecseki, a hazai, és a nemzetközi barlangkutatás, 
különös tekintettel a Szegedi Karszt- és Barlangkutató Egyesület működésének és 
bázisának biztosításának számára. 

(6) A természetvédelmet és a környezetvédelmet, valamint a barlangkutatási és a 
barlangjárást népszerűsítő központ működtetése a szakmai és az érdeklődő közönség 
számára. 

(7) Önálló barlangkutatási, karsztkutatási, földtudományi és egyéb természettudományos 
kutatások folytatása. 



(8) A jelen paragrafus 7. pontjában tevékenykedő középiskolások és felsőoktatási 
hallgatók, valamint már végzett szakemberek kutatásainak és munkájának anyagi és 
szakmai támogatása az Egyesület lehetőségei szerint. 

(9) Hátrányos helyzetű, valamint általános és középiskolás gyermekek számára szervezett 
Természet- és Környezetvédelmi Nevelés Programok szervezése és lebonyolítása, 
minél több gyermek és intézmény számára az ország teljes területén, ennek 
megfelelően környezet és természetvédelmi nevelési központként való működés. 

(10) Az egészséges életmódra való nevelés minden célközönség számára. 

(11) Az Alapszabály szellemével nem ütköző sporttevékenységek. szabadidős, civil és 
közösségi rendezvények támogatása, szervezése és lebonyolítása. 

(12) Minden jellegű és témájú, az Alapszabály szellemével nem ellentétes kulturális, 
szellemi, utazási és expedíciós tevékenység végzése és támogatása. 

(13) Szállás biztosítása mindazon érdeklődők, látogatók, valamim a programokban 
résztvevők számára, akik a Mecsek Hazát választják szálláshelyül. 

(14) Vendéglátás mindazoknak, akik a Mecsek Háza programjai során a helyszínre 
látogatnak, vagy csak a közeli turistautakon, tanösvényeken, bicikli úton a ház mellett 
haladnak el, illetve a közeli természeti értékek felkeresése során a környékre 
látogatnak. A vendéglátási tevékenység tudja biztosítani, hogy rossz időben, vagy 
télen a Mecsek Háza igazi menedékhelyként működjön. 

(15) Barlangok látogattatása, overallos és hagyományos barlangturisztikai szolgáltatás 
nyújtása. 

(16) Felszíni túrák szervezése és a felszínen található történeti emlékek, valamint 
természeti értékek bemutatása. 

(17) Kiállítóhelykém való működés, sportközpontként való üzemelés. 

(18) Európai Uniós pályázati projektek generálása és végzése, pályázatírás, illetve 
integrációs folyamatok segítése. 

(19) Területfejlesztés, és ebben a témakörben minta nyújtása magával a Mecsek Házával, 
valamint ezen témával foglalkozó szervezetek kooperációs tevékenységeinek 
támogatása. 

(20) Nehéz terepi mentésekben mentési központként való működés, együttműködve az 
illetékes állami és speciális mentésre szakosodott társadalmi szervezetekkel, 
kiemelten a barlangokban és a sziklafalakon sérülést szenvedő természetjárók 
megsegítése érdekében. 

(21) A Mecsek Háza körüli területeken. valamint ésszerű távolabbi területen az ökológiai 
gazdálkodás elősegítése, mind a növény- és gyümölcstermesztés, mind az állattartás 
témakörében, mind pedig az ezekhez kapcsolható megújuló energetikai rendszerek 
alkalmazása tekintetében. 

(22) Fenntartható fejlődési projektek támogatása minden témakörben. 

6. § Az Egyesület céljai megvalósítása érdekében a következő tevékenységeket végzi: 

(1) Tagot toboroz és tagdíjat szed tagjaitól. 

(2) Pártolótagsági rendszert épít ki, amely keretében támogatókat keres a céljai 
megvalósítása érdekében, ennek keretében pártoló tagdíjakat szed. 

(3) Pályázatokon vesz részt. pályázatokat ír, hogy a céljait finanszírozhassa és 
megvalósíthassa, de maga is ír ki pályázatokat, hogy cél szerinti projekteket 
támogasson. 

(4) Szponzorációs és mecenatúra támogatásokat keres. 



(5) Alkalmi, és a tevékenységébe tartozó rendszeres munkát végez, vállalkozik. Ezen 
munkák és vállalkozások főleg a területfejlesztéssel, tudományos kutatással, 
pályázatírással, Mecsek Háza üzemeltetésével, szálláskiadással és vendéglátással 
kapcsolatosak. Mindezek mellett az Egyesület olyan tevékenységekre is vállalkozik, 
amelyekkel közcélú tevékenységének ellátásához is hozzájárulhat. 

(6) Szakmai terepbejárásokat szervez. 

(7) Karitatív ismeretterjesztő előadásokat, illetve akcióprogramokat bonyolít le. 

(8) Lakossági tanácsadást végez. 

(9) Hasonló tevékenységkörű szervezetekkel működik együtt. 

(10) A Mecsek Házát cél szerint üzemelteti, illetve egyéb szórakoztatási, szabadidős 
tevékenységeket végez. 

(11) Az Egyesület tevékenysége során a gazdálkodására az Alapszabály 28. § 
rendelkezései az irányadók. 

7. § Az Egyesület az alábbi közhasznú tevékenységeket végzi: 

(1) Tudományos tevékenység, kutatás. 

(2) Nevelés, oktatás, képességfejlesztés és ismeretterjesztés. 

(3) Kulturális tevékenység. 

(4) Természetvédelem, környezetvédelem, állatvédelem és hagyományos gazdálkodási 
módok megőrzése. 

(5) Gyermek- és ifjúságvédelem, gyermek- és ifjúsági érdekképviselet. 

(6) Hátrányos helyzetű csoportok társadalmi esélyegyenlőségének elősegítése. 

(7) Sporttevékenység a munkaviszonyban és a polgári jogi jogviszony keretében megbízás 
alapján folytatott sporttevékenység kivitelével. 

(8) Euro-atlanti integráció elősegítésében végzett tevékenység. 

Vállalt közhasznú tevékenységeinek kódszáma a l l/2012. (II. 29.) KIM rendelet 40. sz. melléklete 
szerint: 2, 3, 4. 5, 6, 10 

8. § (1) Az Egyesület nem zárja ki, hogy tagjain kívül más is részesülhessen a közhasznú 
szolgáltatásaiból. 

(2) Az egyesület vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása 
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez; a gazdálkodása során elért eredményét 
nem osztja fel, azt a létesítő okiratában meghatározott tevékenységére fordítja. 

(3) Az Egyesület befektetési tevékenységet nem kíván folytatni. 

III.RÉSZ 
Az Egyesület etikai alapelve 

9. § A Mecsek Háza Egyesület egy szakmailag kitűnően képzett egyesület létrehozására 
törekszik. Az Egyesület a kitűzött feladatai megvalósítása közben minden tagjának és 
minden az egyesület szolgáltatásait igénybe vevőnek a lehető legtartalmasabb szakmai és 
emberi élményt kívánja nyújtani. Ennek érdekéhen az Egyesület: 

(1) emberi etikai referenciának az egyetemes emberi értéket, különös tekintettel a 
szeretetre. az igazságosságra. az őszinteségre, a toleranciára, az empátiára, a 
kitartásra és a felelősségteljességre. 



(2) szakmai etikai referenciának pedig az elhivatottságot, a kitartó munkavégzést, a 
szakmai becsületességet. nyitottságot, a folyamatos ismeretszerzést, a holtig tartó 
tanulást és a céltudatosságot, valamint a szakmai és közösségi érdekek egyéni érdekek 
elé helyezését tekinti. 

IV.RÉSZ 
Az Egyesület tagsága 

10. § (1) Az Egyesület 12 fő rendes tag, valamint pártoló tagok alkotják. A pártoló tagok esetében 
nincs létszámkorlát. 

(2) Rendes tag lehet minden nagykorú magyar állampolgárságú magánszemély, aki 
belépési nyilatkozatban vállalja, hogy tevékenyen részt vesz az Egyesület 
működésében, az Alapszabályt magara nézve kötelezőnek ismeri el. A felvételt, 
amelyhez belépési és adatkezelési nyilatkozat kitöltése, két rendes tag ajánlása 
szükséges, az Elnökség hagyja jóvá. 
A rendes tag felvételével kapcsolatos döntés meghozatala az elnökség hatáskörébe 
tartozik. A rendes tag felvételének kérdésében az Elnökség a rendes tag kérelme 
alapján egyszerű szótöbbségi határozattal dönt. A rendes tagsági jogviszony a rendes 
tag tagfelvételi kérelmének elnökség által történő elfogadásával jön létre. Az Egyesület 
elnöksége köteles az Egyesület rendes tagjairól naprakész nyilvántartást vezetni. Az 
Egyesületbe való belépes, és az Egyesületből való kilépés önkéntes. Amennyiben a 
rendes tagok száma 11-re csökken, úgy az elnökségnek intézkednie kell a 12. tag 
megkereséséről és felkéréséről a csatlakozásra. 

(3) A rendes tag kötelessége minden év március 31-ig, de legkésőbb az éves rendes 
közgyűlés napjáig tagdíjat fizetni. A tagdíj mértékét az elnökség határozza meg. 
Jelenleg nincs tagdíj megállapítva. 

(4) Pártoló tag lehet, aki belépési nyilatkozatban vállalja az Egyesület célkitűzéseinek 
erkölcsi és anyagi támogatását. A pártoló tag tagfelvételi kérelmei az Elnökséghez kell 
írásban benyújtani, a felvételt kérőnek kérelmében nyilatkozatot kell tennie arra 
vonatkozóan, hogy az Egyesület céljait, szellemiségét, értékrendjét támogatni kívánja. 
A pártoló tagdíj mértékét a pártoló tag határozza meg, minimális mértéke azonban nem 
lehet kevesebb. mim havonta 1 000 Ft, azaz havonta egyezer forint. A pártoló tagdíj 
maximális értéke nem meghatározott, nincs felső korlátja. A pártoló tagdíjat minden 
hónapban átutalással kell teljesítenie a pártoló tagnak. A tagsági jogviszony a pártoló 
tagdíj megfizetésével annak napján jön létre. Az Egyesület Elnöksége köteles az 
Egyesület pártoló tagjairól naprakész nyilvántartást végezni. 

(5) Tagok írásbeli nyilatkozattal járulnak hozzá, hogy nevüket, személyes adataikat az 
Egyesület taginyilvántartásban feltüntesse, kezelje. 

(6) Tagfelvételt elutasító elnökségi döntést a tagságra jelentkezővel írásban az átvételt 
bizonyítható módon kell közölni. Az elutasító határozat ellen a felvételt kérő személy a 
Közgyűléshez címzett fellebbezéssel élhet. 

V.RÉSZ 
A tagok jogai és kötelezettségei 

11.§ (1) A rendes tag részt vehet az Egyesület rendezvényein, felszólalhat, véleményt 
nyilváníthat az Egyesület, és az elnökség munkáját illetően. Szavazati és jelölési joga 
van és bármely tisztségre választható. Részt vehet az elnökség ülésein tanácskozási 
joggal, de itt azonban szavazati joga nincs. Az Egyesület által nyújtott kedvezmények 
teljeskörűen megilleti, kapja az egyesület időszaki kiadványait. 



(2) Az Egyesületi rendes tag kötelessége az Alapszabály betartása, az egyesületi vezető 
szervek és a Közgyűlés határozatainak végrehajtása, az Egyesületi vagyon megóvása, 
az Egyesület céljának és szellemiségének tiszteletben tartása. 

(3) Az Egyesület tagja nem veszélyeztetheti az Egyesület céljának megvalósítását és az 
Egyesület tevékenységét. 

12. § (1) A pártoló tag részt vehet az Egyesület rendezvényein, felszólalhat, véleményt 
nyilváníthat az Egyesület és az Elnökség munkáját illetően. Szavazati és jelölési joga 
nincs, tisztségre nem választható. 

(2) Az Egyesületi pártoló tag kötelessége az Alapszabály betartása, az Egyesület 
célkitűzéseinek erkölcsi és anyagi támogatása. 

(3) A rendes tag, ezen túlmenően, köteles a minden évben az Elnökség által előterjesztett 
és a Közgyűlés által elfogadott alapkötelezettségeket is teljesíteni. 

(4) Az alapkötelezettségeket elsősorban az Egyesület által szervezett kutató vagy 
közhasznú munkával kapcsolatosan kell meghatározni. 

VI. RÉSZ 
A tagság megszűnése 

13. § Az Egyesületi tagság megszűnik: 

(1) Rendes és pártoló tagság eseten: az Egyesület megszűnésével. 

(2) Rendes és pártoló tagság eseten: az elnökség felé tett írásbeli bejelentéssel 
(kilépéssel), a bejelentés napján. 

(3) Rendes és partoló tagság esetén: a kötelezettségek elmulasztásából eredő törléssel 
(pl. rendes vagy pártolói tagdíj nem fizetése esetén). A törlést elnökségi határozatnak 
kell kimondania írásban, harmincnapos határidővel. 

(4) Rendes tagság esetén: fegyelmi okból történő kizárással. A tagnak jogszabályt, az 
egyesület alapszabályát vagy közgyűlési határozatát súlyosan vagy ismételten sértő 
magatartása esetén a közgyűlés - bármely egyesületi tag vagy egyesületi szerv 
kezdeményezésére - a taggal szemben kizárási eljárást folytathat le. A kizárást a 
Fegyelmi és Etikai Bizottság (24.§) eljárását követően lehet végrehajtani elnökségi 
határozattal, írásban, indoklással ellátva. 

(5) minden típusú tagság esetén: elhalálozással. 

14. § Az Egyesületi tag bármikor indokolás nélkül kérvényezheti tagságának megszüntetését az 
Egyesület képviselőjéhez intézett írásbeli nyilatkozattal. 

15. § (1) Az Egyesület rendes tagja, amennyiben a tárgyév első negyedév végéig (tárgyév 
március 30-ig) elmulasztja a tagdíj befizetését, és e kötelezettségét az elnökség által 
írásbeli felszólítás ellenére sem teljesíti, törléssel távozni kényszerül a Mecsek Háza 
Egyesületből, amit az elnökség megfellebbezhetetlenül mond ki. A pártoló tag előző 
évben nyújtott segítsége érvényesíti, vagy a segítségének hiánya szünteti meg a pártoló 
tagsági viszonyát. A pártoló tag törléséről is kell az Elnökségnek határozatot hoznia. 

(2) A rendes és a pártoló tag törlését az elnökség mondja ki, fellebbezésnek helye nincs. 

(3) A törlés után a volt Egyesületi rendes tag, illetve pártoló tag ismételten kérheti felvételét 
a lV. Rész 9. szakaszában ismertetettek szerint. 

(4) A tag vagy a pártoló rag a törlést kimondó határozatot ugyanúgy, mint az Egyesület 
bármely szervének határozatát - a bíróság előtt 30 napon belül megtámadhatja. 

  



16. § ( 1) Fegyelmi eljárás indítható az ellen: 
a) aki az Egyesület Alapszabályát megsérti, 
b) aki az Egyesületben végzett tevékenysége során súlyos visszaélést követ el, 
c) akit a Büntető Törvénykönyv alapján közügyektől eltiltásra ítéltek. 

(2) A fegyelmi eljárást az Egyesület Fegyelmi és Etikai bizottsága folytathatja le, amelynek 
határozatát az elnökség köteles elfogadni, jóváhagyni és foganatosítani. 

(3) A Fegyelmi és Etikai Bizottság működéséröl részletesen a 24. § rendelkezik. 

(4) A Fegyelmi és Etikai Bizottság határozata ellen a Közgyűléshez lehet közvetlenül 
írásban fellebbezni. 

VII. RÉSZ 
Az Egyesület szervezete és tisztségviselői 

17. § (1) Az Egyesület állandó szervei: 
a) a Közgyűlés, 
b) az Elnökség, 
c) az Ellenőrző bizottság. 

(2) Az Egyesület ideiglenes szervei: 
a) a Fegyelmi és Etikai Bizottság 
b) a Választási Bizottság 
c) az alkalmi bizottságok. 

(3) Az Egyesület ideiglenes szerveit az Elnökség, vagy a Közgyűlés javaslatára, a 
Közgyűlés, vagy az elnökség határozata alapján kell felállítani, meghatározott időre, és 
feladatkörrel. Az ideiglenes szervek a tisztség elvállalásának pillanatától az adott feladat 
befejezéséig állnak lenn. 

18. § (1) Az Egyesület állandó tisztviselői: 

a) az Elnökség tagjai: 
- az Egyesület elnöke 
- az Egyesület titkára 
- az Egyesület elnökségi tagja 

b) az Ellenőrző Bizottság tagjai: 
- az Ellenőrző Bizottság elnöke 
- az Ellenőrző Bizottság két tagja 

(2) Az Egyesület állandó tisztségviselőit a tisztújító Közgyűlés választja meg a 
19. § és 20. §-ban foglaltak szerint. 

(3) Az Egyesület ideiglenes tisztségviselőit az Elnökség vagy a Közgyűlés javaslatára a 
Közgyűlés vagy az Elnökség határozata alapján kell megbízni, határozott időre, és 
feladatkörre. 

(4) A vezető szerv határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek 
közeli hozzátartozója a Ptk 3:22. § (1), (4), (5), (6) alapján 

- nem nagykorú személy. vagy akinek cselekvőképességét a tevékenysége 
ellátásához szükséges körben korlátozzák. 

- akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre 
ítélték, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem 
mentesül. 

- akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalkozástól jogerős 
bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt 
tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. 



- az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető 
tisztségviselő az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől. 

Továbbá az Ectv. 39. §. (1) és (2) pontja szerint: 

A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú 
szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet 
vezető tisztségviselője volt - annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig: 

a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy. hogy az állami adó- és vámhatóságnál 
nyilvántartott adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki, 

b)  amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt 
fel, 

c) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést 
alkalmazott, vagy üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki, 

d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló 
törvény szerint felfüggesztette vagy törölte. 

A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett 
közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más 
közhasznú szervezetnél is betölt. 

(5) Az Alapszabály 18. §. (4) bekezdésében megfogalmazottakon túl, az Ectv. 38.§ (3) 
alapján nem lehet a felügyelő szerv elnöke vagy tagja, illetve könyvvizsgálója az a 
személy, aki 

a) a döntéshozó szerv, illetve az ügyvezető szerv elnöke vagy tagja (ide nem értve 
az egyesület döntéshozó szervének azon tagjait akik tisztséget nem töltenek be) 

b) a közhasznú szervezettel e megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére 
irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, 
ha jogszabály másképp nem rendelkezik, 

c) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által 
megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az egyesület 
által tagjának a tagsági jogviszony alapján a létesítő okiratban foglaltaknak 
megfelelően nyújtott cél szerinti juttatást., illetve 

d) az a)-c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója. 

(6) A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett 
közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg 
más közhasznú szervezetnél is betölt. 

VIII. RÉSZ 
Az Egyesület állandó tisztségviselőinek megválasztása 

19 § (1) Az Egyesület állandó tisztségviselőit ötévente kell megválasztani a külön erre a célra 
összehívott Tisztújító Közgyűlésen. 

(2) A Tisztújító Közgyűlést minden 5. év május 31-ig bezárólag kell összehívni. 

(3) A Tisztújító Közgyűlésen minden szavazati joggal rendelkező tag részt vehet, jelölhet 
és szavazhat. 

(4) A Tisztújító Közgyűlés tisztaságáért a Választási Bizottság a felelős. A Tisztújító 
Közgyűlést a Választási Bizottság elnöke vezeti le. A Választási Bizottság elnökét és 
két tagját a Tisztújító Közgyűlés választja egyszerű többségi szavazással. A Választási 
Bizottság tagja és elnöke nem lehet a még hivatalban levő Elnökség és az Ellenőrző 
Bizottság tagja, valamint nem lehet őket tisztségre jelölni a választáson. 

  



(5) A jelölés három lépcsőben zajlik: 

a) az első lépcsőben a Választási Bizottság közzéteszi a korábbi tisztviselők 
névsorát, mint jelölteket, 

b) a második lépcsőben a közgyűlés kiegészíti az új jelöltek névsorát, 
c) a harmadik lépcsőben a jelöltek nyilatkoznak arról, hogy vállalják-e a megbízatást, 

vagy nem (aki nem vállalja, az lekerül a listáról). 

(6) A Tisztújító Közgyűlés ezután egyszerű többségi titkos szavazással megválasztja az új 
tisztviselőket öt évre. A szavazatokat a Választási Bizottság számolja össze és hirdeti 
ki. 

(7) Szavazat egyenlőség esetén a jelöltek rövid meghallgatása után ismételt szavazást kell 
elrendelni. Nincs szükség ismételt szavazásra önkéntes visszalépés esetén. 

(8) A választás végleges eredményeinek kihirdetése és a tisztségviselői megbízás a 
megválasztott személy által történő elfogadása után, a Tisztújító Közgyűlés helyben 
beiktatja a megválasztott képviselőket, akik öt évig töltik be a tisztségüket. 

20. § (1) A Tisztújító Közgyűlést a Választási Bizottságnak kell részletesen dokumentálnia, és a 
dokumentációs anyagot az Egyesület adattárában elhelyeznie. 

(2) A dokumentációs munkáért a Választási Bizottság elnöke a felelős  

IX. RÉSZ 
Az Egyesület határozathozatala, szervezeti felépítése és működése 

Az Egyesület határozathozatala 

21. § (1) Az Egyesület szervezeti egységei, vezető és egyéb szervei határozataikat nyílt 
szavazással és egyszerű szótöbbséggel hozzák, ha az alapszabály erről másképpen 
nem rendelkezik. Egyenlő igen és nem szavazat esetén a határozati javaslatot 
elutasítottnak kell tekinteni. 

(2) Személyi kérdésekben bármely tag kérheti a titkos szavazás elrendelését. A titkos 
szavazást - az ülésen résztvevők szavazása után -·egyszerű szótöbbség alapján, az 
ülést vezető elnök rendeli el. A Közgyűlés ezután egyszerű többségi titkos szavazással 
megválasztja az új tisztviselőket öt évre. A szavazatokat a Választási Bizottság számolja 
össze, és hirdeti ki. 

Az Egyesület Közgyűlése 

22. § (1) Az. Egyesület Közgyűlése (továbbiakban: Közgyűlés) az Egyesület legfőbb 
döntéshozatali és képviseleti szerve. 

(2) A Közgyűlés a tagok összességének képviselete. A Közgyűlésen minden tag 
felszólalhat, véleményt mondhat, és minden rendes tag szavazhat. 

(3) A Közgyűlés nyilvános, azon minden érdeklődő részt vehet. 

(4) A Közgyűlés hatáskörébe tartozik: 

a) az Alapszabály megállapítás és módosítása nyílt szavazással és kétharmados 
szótöbbséggel, 

b) a vezető tisztségviselők megválasztása, visszahívása és díjazásának 
megállapítása, 

c) az éves költségvetés el fogadás, 
d) az évi költségvetés meghatározása és a közhasznúsági melléklet elfogadása, 

közhasznú szervezeti és éves beszámolójának éves jóváhagyása, melynek módja 
többségi szavazással történik, 

e) az ügyintéző szerv évi beszámolójának és a közhasznú melléklet elfogadása, 



f) az Egyesület más egyesülettel való egyesülésének, úgyszintén feloszlásának 
kimondása, 

g) a vezető tisztégviselő feletti munkáltatói jogok gyakorlása, ha a vezető 
tisztségviselő az egyesülettel munkaviszonyban áll, 

h) a fellebbezések felülvizsgálata, 
j) az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az egyesület saját 

tagjaival, vezető tisztségviselőivel, a felügyelő bizottság tagjával vagy ezek 
hozzátartozójával köt, 

k) a jelenlegi és korábbi egyesületi tagok, a vezető tisztségviselők és a 
felügyelőbizottsági tagok vagy más egyesületi szervek tagjai elleni kártérítési 
igények érvényesítéséről való döntés, 

l) a felügyelőbizottság tagjainak megválasztása, visszahívásuk és díjazásuk 
megállapítása, 

m) a választott könyvvizsgáló megválasztása, visszahívása és díjazásának 
megállapítása, 

n) ideiglenes bizottságok felállítása. ellenőrzése, beszámoltatása, 
o) tagfelvétel ügyében másodfokon történő eljárás 
p) továbbá döntés minden olyan ügyben, amelyet a jogszabály a Közgyűlés 

hatáskörébe utal, 
r) a végelszámoló kijelölése 

(5) A Közgyűlést évente kell összehívni. Az Elnökség hívja össze, és határozza meg 
napirendjét. A Közgyűlést lehetőleg még márciusban - a feladatok mennyiségétől 
függően akár a Tisztújító Közgyűléssel összevonva - kell összehívni. 

(6) A Közgyűlés összehívása előtt 30 nappal az elnökségnek írábeli meghívóval 
tájékoztatnia kell a tagságot a közgyűlés napirendjéről, pontos időpontjáról és 
helyszínéről. A Közgyűlést az Egyesület székhelyén tartja. A napirendet a meghívóban 
olyan részletességgel kell feltüntetni, hogy a szavazásra jogosultak a tárgyalni kívánt 
témakörökben álláspontjukat kialakíthassák. 

(7) Ha a Közgyűlés ülését nem Szabályszerűen hívták össze, az ülést akkor lehet 
megtartani, ha az ülésen valamennyi részvételre jogosult jelen van és egyhangúlag 
hozzájárul az üllés megtartásához. 

(8) A Közgyűlés ülésén a szabályszerűen közölt napirenden szereplő kérdésben hozható 
határozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem 
szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúan hozzájárul. 

(9) A tagok kérhetik a Közgyűlés napirendi pontjának kiegészítését a Közgyűlési meghívó 
kézbesítésétől vagy közzétételétől számított 10 napon belül a kiegészítés 
indokolásával. 

(10) A napirend kiegészítésének tárgyában az Elnökség jogosult dönteni. Ha a napirend 
kiegészítése iránti kérelemről az Elnökség nem dönt, vagy azt elutasítja, a Közgyűlés 
a napirend elfogadásáról szóló határozat meghozatalát megelőzően külön dönt a 
napirend kiegészítésének tárgyában. 

(11) A Közgyűlés határozatképes, ha a szavazásra jogosultak fele + 1 fő részt vesz rajta. 

(12) Nem megfelelő létszám esetén a közgyűlést el kell halasztani, legkésőbb 10 napon 
belül azt újra meg kell tartani. A másodszorra összehívott Közgyűlés a megjelentek 
létszámától függetlenül határozatképes az eredeti napirendi pontok vonatkozásában, 
amennyiben erre már az eredeti meghívóban felhívták a tagok figyelmét. 

(13) Rendkívüli Közgyűlést kell összehívni 30 napon belül, 

a) ha a szavazati joggal rendelkező tagság legalább egyharmada írásban kéri. 
b) ha az Elnökség halaszthatatlan ügyek tisztázása érdekében elrendeli 
c) ha az Ellenőrző Bizottság indítványozza. 

  



(14) Az Elnökség köteles a Közgyűlést összehívni a szükséges intézkedések megtétele 
céljából, ha 

a) az egyesület vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi; 
b) az egyesület előre láthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor 

teljesíteni; vagy 
c) a egyesület céljainak elérése veszélybe került. 

Ezen okból összehívott Közgyűlésen a tagok kötelesek az. összehívásra okot adó 
körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesület 
megszüntetéséröl dönteni. 

(15) A Közgyűlés mindig aktuális feladata az elnökségi beszámoló meghallgatása és 
elfogadása, közhasznúsági melléklet elfogadása, az ellenőrző bizottsági beszámoló 
meghallgatása és elfogadása, az esedékes évi tagdíj összegének megszavazása, az 
előző év pénzügyi elszámolásának elfogadása. 

(16) Az Egyesület beszámolója tartalmazza: 

a) a mérleget (egyszerűsített mérleget), 
b) az eredménykimutatást (eredménylevezetést), 
e) kettős könyvvitel esetében a kiegészítő mellékletet. 

(17) Az Egyesület köteles a beszámolójával egyidejűleg közhasznúsági mellékletet is 
készíteni. 

(18) Az Egyesület kiegészítő mellékletében be kell mutatni a támogatási program 
keretében végleges jelleggel felhasznált összegeket támogatásonként. Támogatási 
program alatt a központi, az önkormányzati, illetve nemzetközi forrásból, illetve más 
gazdálkodótól kapott, a tevékenység fenntartását, fejlesztését célzó támogatást, 
adományt kell érteni. Külön kell megadni a kiegészítő mellékletben a támogatási 
program keretében kapott visszatérítendő (kötelezettségként kimutatott) támogatásra 
vonatkozó, előbbiekben részletezett adatokat. 
Az Egyesület kiegészítő mellékletében be kell mutatni a szervezet által az üzleti évben 
végzett főbb tevékenységeket és programokat. 

(19) A közhasznúsági mellékletben be kell mutatni az Egyesület által végzett közhasznú 
tevékenységeket, ezen tevékenységek fő célcsoportjait és eredményeit, valamint a 
közhasznú jogállás megállapításához szükséges Ectv. 32. § szerinti adatokat, 
mutatókat. 
A közhasznúsági melléklet tartalmazza a közhasznú cél szerinti juttatások kimutatását, 
a vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatások összegét és a juttatásban részesülő 
vezető tisztségek felsorolását. 

(20) Az Egyesület köteles a jóváhagyásra jogosult testület által elfogadott beszámolóját, 
valamint közhasznúsági mellékletét az adott. üzleti év mérlegfordulónapját követő 
ötödik hónap utolsó napjáig letétbe helyezni és közzétenni. [Ectv. 30. § (1)] 

(21) A közhasznúsági melléklet elfogadása a legfőbb szerv kizárólagos hatáskörébe 
tartozik. 

(22) A közhasznú szervezet éves közhasznúsági mellékletbe bárki betekinthet, illetőleg 
abból, saját költségére másolatot készíthet. 

(23) Minden egyes Közgyűlés jegyzőkönyvet kell vezessen, amelyből a vezető szerv 
döntésének tartalma, időpontja és hatálya, illetve a döntést támogatók és ellenzői 
számaránya (ha lehetséges személye) megállapítható. A jegyzőkönyvvezetőt a 
Közgyűlés megnyitásakor a tagok választják meg kézfeltartással. 

(24) Az Egyesület Közgyűlése határozatait és a közgyűlési tisztségviselőket, valamint 
a szavazatszámlálókat nyílt szavazással és egyszerű szótöbbséggel hozza, ha 
az alapszabály erről másképpen nem rendelkezik. Egyenlő igen és nem szavazat 



esetén a kérdést ismételten szavazásra kell bocsátani, majd ismételt 
szavazategyenlőség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni. 

(25) A Közgyűlésen minden jelenlévő rendes tag szavazati joggal reldelkezik. 

(26) A határozat meghozatalakor nem szavazhat az, 

a) akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy 
terhére másfajta előnyben részesít; 

b) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 
c) aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 
d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a jogi személynek nem 

tagja vagy alapítója; 
e) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló 

kapcsolatban áll; vagy 
f) aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

(27) Az. Egyesület céljának módosításához és az. Egyesület megszűnéséről szóló 
közgyűlési döntéshez a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes 
szótöbbséggel hozott határozata szükséges. 

(28) Személyi kérdésekben bármely tag kérheti a titkos szavazás elrendelését. A titkos 
szavazást - az ülésen résztvevők szavazása után - egyszerű szótöbbség alapján, az 
ülést vezető elnök rendeli el. 

Az Egyesület Elnöksége 

23.§ (1) Az egyesület Elnöksége (továbbiakban: Elnökség) az Egyesület legfelsőbb végrehajtó, 
valamint ügyintéző szerve. A rendszeres közgyűlések között irányítja az egyesület 
munkáját. 

(2) Az Elnökség tagjai: az elnök, a titkár és egy elnökségi tag. 

(3) Az Elnökség feladata, hogy a Közgyűlésen meghatározott irányelvek és határozatok, 
valamint az Alapszabály szelleme szerint intézze és irányítsa az Egyesület ügyeit, 
munkaterveket dolgozzon ki, kezdeményezze és összefogja az Egyesület különböző 
pályázatait. Meghatározza az Egyesület ügyrendjét, elbírálja a tagfelvételeket, 
szükség esetén törölje az alapszabályban foglalt feltételeknek meg nem felelő tagokat 
az Egyesület tagságából. Feladatai közé tartozik továbbá az Egyesület jogszabály és 
az alapszabály szerinti szervei megalakításának és a tisztségviselők 
megválaszttatásának előkészítése, a Közgyűlés összehívása, a napirendi pontok 
meghatározása. Az Elnökség kötelezően részt vesz a Közgyűlésen, elsődleges 
feladatának tekinti a tagok esetlegesen felmerülő kérdések megválaszolását. illetve 
tájékoztatását. Intézi az Egyesület gazdálkodási, vállalkozási és pénzügyeit, 
hatáskörében dönt az Egyesületet érintő egyéb kérdésekben. A beszámolók, az éves 
költségvetés előkészítése és azoknak a közgyűlés elé terjesztése. Az Elnökség vezeti 
az Egyesület határozatait és szervezeti okiratait, valamint megőrzi az Egyesület 
működésével kapcsolatos iratokat. Az Egyesületet érintő megszűnési ok 
fennállásának mindenkori vizsgálata és annak bekövetkezte esetén az e törvényben 
előírt intézkedések megtétele is az Elnökség feladatkörébe sorolható. 

(4) Az Egyesület Elnöksége évente legalább háromszor ülésezik. Az ülés összehívásáról 
az elnök köteles gondoskodni, 15 nappal az ülés kitűzött időpontját megelőzően 
megküldött, a napirendet is tartalmazó írásbeli meghívóval. Határozatképes az ülés. 
ha az Elnökség mindhárom tagja jelen van. Az Egyesület elnöksége határozatait 
nyílt szavazással és egyszerű szótöbbséggel hozza, ha az alapszabály erről 
másképpen nem rendelkezik. Egyenlő igen és nem szavazat esetén a kérdést 
ismételten szavazásra kell bocsátani, majd ismételt szavazategyenlőség esetén a 
javaslatot elvetettnek kell tekinteni. Személyi kérdésekben bármely tag kérheti a titkos 
szavazás elrendelését. A titkos szavazást - az ülésen részt vevők szavazása után - 



egyszerű szótöbbség alapján, az ülést vezető elnök rendeli el. Az ülésen hozott 
határozatait, napirendjét dokumentálni kell. Az elnökségi ülés jegyzőkönyvét a 
titkár vezeti. 

(5) Az Elnök egy személyben, önállóan képviseli az Egyesületet és gyakorolja a 
munkáltatói jogot. Az Elnök az Egyesület legfőbb felelős vezetője, mindamellett a 
felelőssége megoszlik az Elnökséggel. Irányítja, és koordinálja az egyesület munkáját, 
elnököl az elnökségi üléseken és a Közgyűlésen. Ügyvezetési feladatait személyesen 
köteles ellátni, akadályoztatottsága esetén, írásbeli meghatalmazottja járhat el. 

(6) Az Egyesület elnöke az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a 
tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Nem lehet vezető 
tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés 
büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól 
nem mentesült, vagy az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely 
foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben 
megjelölt tevékenységei folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. Az 
eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő 
az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselő tevékenységtől. 

(7) A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más 
közhasznú szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan 
közhasznú szervezet vezető tisztségviselője volt – annak megszűnését 
megelőző két évben legalább egy évig –, 

a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy a Nemzeti Adó- és Vámhivatalnál 
nyilvántartott adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki, 

b) amellyel szemben a Nemzeti Adó- és Vámhivatal jelentős összegű adóhiányt 
tárt fel, 

c) amellyel szemben a Nemzeti Adó- és Vámhivatal üzletlezárási intézkedést 
alkalmazott, vagy üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki, 

d) amelynek adószámát a Nemzeti Adó- és Vámhivatal az adózás rendjéről 
szóló törvény szerint felfüggesztette vagy törölte. 

(8) A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi 
érintett közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen 
tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt. 

(9) Az Elnök az Egyesület tagjai részére köteles az Egyesületre vonatkozóan 
felvilágosítást adni, és számukra az Egyesületre vonatkozó iratokba és 
nyilvántartásokba betekintést biztosítani. A felvilágosítást és az iratbetekintést az 
Elnök a jogosult által tett írásbeli titoktartási nyilatkozat tételéhez kötheti. 

Az Elnök megtagadhatja a felvilágosítást és az iratokba való betekintést, ha ez az 
Egyesület üzleti titkát sértené, ha a felvilágosítást kérő a jogát visszaélés szerűén 
gyakorolja, vagy felhívás ellenére nem tesz titoktartási nyilatkozatot. Ha a 
felvilágosítást kérő a felvilágosítás megtagadását indokolatlannak tarja, a nyilvántartó 
bíróságtól kérheti az Egyesület kötelezését a felvilágositás megadására. 

(10) Az Elnök az ügyvezetési tevékenysége során az Egyesületnek okozott károkért a 
szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség szabályai szerint felel az 
Egyesülettel szemben. 

(11) Az Elnök megbízatása megszűnik: 

a) határozott idejű megbízatás eseten a megbízás időtartamának lejártával; 
b) megszüntető feltételhez kötött megbízatás esetén a feltétel bekövetkezésével; 
c) visszahívással, a tagok által, indoklás nélkül, bármikor; 
d) lemondással, az Egyesülethez címzett írásbeli nyilatkozattal; 
e) a vezető tisztségviselő halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével; 



f) a vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához 
szükséges körben történő korlátozásával; 

g) a vezető tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok 
bekövetkeztével. 

Ha az Egyesület működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új Elnök 
kijelölésével vagy megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől 
számított hatvanadik napon válik hatályossá. 

(13) Az Elnök köteles az Egyesület jogszabályban előírt adatait a nyilvántartó bíróságnak 
bejelenteni. 

(14) A titkár feladata az Egyesület igazgatási ügyeinek intézése, az egyesület 
rendezvényeinek szervezése. A titkár feladata továbbá az elnökségi ülések 
dokumentálása, a tagság felé az írásbeli és szóbeli tájékoztatás megszervezése és 
ügyintézése. A titkár köteles a Közgyűlés és az elnökség döntéseiről olyan 
nyilvántartást vezetni, amiből a döntések pontos tartalma, időpontja és hatálya, a 
támogatók és ellenzők számaránya, ha lehetséges. személye megállapítható. A 
nyilvántartás az egyesület székhelyén (7677 Orfű, Barlangkutató utca 1) tekinthető 
meg. A Közgyűlés és az Elnökség döntéseit a titkár köteles az érintettekkel a döntés 
meghozatalát követő 5 munkanapon belül írásban igazolható módon közölni. 

Továbbá köteles a döntéseket a működés módjai és a szolgáltatás igénybevételére 
vonatkozó tájékoztatót, valamint a beszámolókat nyilvánosságra hozni elsődlegesen 
a Mecsek Háza honlapján, valamim személyesen (elnök vagy titkár) vagy postai úton 
hírlevél formájában, illetve a Mecsek Háza hirdetőtábláján. A titkár köteles 
gondoskodni arról, hogy az Egyesület működése során keletkezett iratokba az 
érdeklődők előzetesen egyeztetett időpontban az Egyesület székhelyén 
betekinthessenek. 

(15) Az Egyesület bankszámlája feletti rendelkezésére az Elnök jogosult, az aláírás 
érvényességéhez az Elnök önálló jegyzése szükséges. 

24. § (1) Az Elnökség ülései nyilvánosak. 

(2) Az elnökségi ülésen a tagok hozzászólhatnak, javaslatot tehetnek a napirendi pontokkal 
kapcsolatban, kifejthetik véleményüket, a napirendi pontoktól azonban nem térhetnek 
el, szavazati joggal nem rendelkeznek, 

Az Egyesület Ellenőrző Bizottsága 

25. § (1) Az Egyesület Ellenőrző Bizottsága (továbbiakban: Ellenőrző Bizottság) felügyeli az 
Egyesület szabályszerű működését, különösen a vagyoni eszközöknek a 
jogszabályokban meghatározott módon történő felhasználását. 

(2) Elnökét és két tagját a tagság a Közgyűlésen közvetlenül választja meg a 18. és 19. 
paragrafusban foglaltak szerint Az Ellenőrző Bizottság a működéséért kizárólag a 
Közgyűlésnek felelős. Elnöke tanácskozási joggal részt vehet az elnökségi üléseken. 
Részvételi joga vonatkozik az elnökség zárt üléseire is. Az Ellenőrző Bizottság évente 
legalább 2 ülést tart. Az ülés összehívásáról az ellenőrző bizottsági elnök köteles 
gondoskodni, 15 nappal az ülés kitűzött időpontját megelőzően megküldött, a 
napirendet is tartalmazó írásbeli meghívóval. Az ülés a tagok 2/3-nak (elnök + 1 fő) 
jelenlétében határozatképesek, döntéseit nyílt szavazással és szótöbbséggel hozza. 
Abban az esetben, ha két fő van jelen az ellenőrzőbizottsági ülésen, úgy egyhangúlag 
hozható érvényes határozat. Egyenlő igen és nem szavazat esetén a kérdést 
ismételten szavazásra kell bocsájtani majd ismételt szavazategyenlőség esetén a 
javaslatot elvetettnek kell tekinteni, ha három fő van jelen, egyszerű szótöbbséggel 
hozható érvényes határozat. 



(3) Az Ellenőrző Bizottság ellenőrzi a közhasznú szervezet működését, és gazdálkodását. 
Ennek során a vezető tisztségviselőktől jelentést a szervezet munkavállalóitól pedig 
tájékoztatást, felvilágosítást kérhet, továbbá a közhasznú Szervezet irataiba 
betekinthet azokat megvizsgálhatja. 

(4) Az Ellenőrző Bizottság köteles az intézkedésre jogosult Közgyűlést vagy Elnökséget 
tájékoztatni, és annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy 
a szervezet működése során olyan jogszabálysértés, vagy a szervezet érdekeit sértő 
olyan jogszabálysértés, vagy a szervezet érdekeit súlyosan sértő esemény 
(mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy a következményeinek elhárítása, 
illetve enyhítése az intézkedésre jogosult vezető szerv döntését teszi szükségessé, 
illetve ha a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel. 

(5) Az intézkedésre jogosult vezetőszervet a felügyelő szerv indítványára - annak 
megtételtől számított harminc napon belül össze kell hívni. E határidő eredménytelen 
eltelte esetén a vezetőszerv összehívására az Ellenőrző Bizottság is jogosult. 

(6) Ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges 
intézkedéseket nem teszi meg, az Ellenőrző Bizottság köteles haladéktalanul 
értesíteni a törvényességi felügyeletet ellátó ügyészséget. 

Az Egyesület ideiglenes szervei és működésük 

26. § Az Egyesület ideiglenes szerveit a 16. paragrafus 3. Bekezdése szerint kell felállítani. 

27. § (1) Fegyelmi és Etikai Bizottság felállításra súlyos fegyelmi, illetve etikai vétség esetén 
kerül sor. 

(2) A Fegyelmi és Etikai Bizottság felállítását az elnökség vagy az Ellenőrző Bizottság, 
illetve a tagság kezdeményezésére (ez esetben 10 tag írásbeli kérelme szükséges) 
az elnökség rendeli el, de felelősséggel a közgyűlésnek tartozik, amelyet tájékoztatnia 
kell működéséről. 

(3) A Fegyelmi és Etikai Bizottság 2 tagból és az elnökből áll. Tagjait az ellenőrző 
Bizottság jelölése alapján az elnökség jelöli ki. 

(4) Ha a vétségért felelős személy az Ellenőrző Bizottság vagy az Elnökség tagja, 
rendkívüli Közgyűlést kell összehívni, amely nyílt szavazással és egyszerű 
szótöbbséggel hozza a döntést a Fegyelmi és Etikai Bizottság elnökének és tagjainak 
személyéről. Személyi kérdésekben bármely tag kérheti a titkos szavazás 
elrendelését. A titkos szavazást – az ülésen részt vevők szavazása után - egyszerű 
szótöbbség alapján, az ülést vezető elnök rendeli el. 

(5) A Fegyelmi és Etikai Bizottság határozatának jóváhagyásáról foganatosításáról a 
határozat elleni fellebbezésről a 14. paragrafus rendelkezik. 

28. § (1) A Választási Bizottságot a Tisztújító Közgyűlésen a 18. paragrafusban meghatározott 
módon kell felállítani. 

(2) A Választási Bizottságot 18. és a 19. paragrafusban meghatározott módon végzi a 
munkáját, felelősséggel csak a Közgyűlésnek tartozik. 

29. § (1) Az alkalmi bizottságok felállításáról az Elnökség rendelkezik, de a bizottság 
létrehozását javasolhatja a Közgyűlés is. 

(2) A bizottságok összetételét, adott feladatkörét, megbízásának időpontját az Elnökség 
határozza meg. 

(3) A bizottság az Elnökségnek tartozik felelősséggel és beszámolási kötelezettséggel. 
  



X. RÉSZ 
Az Egyesület kiadványai 

30. § (1) Az Egyesület bármely szerve, vagy tagja a tagság tájékoztatására, vagy az Egyesület 
céljainak támogatásara, illetve az egyesület munkájának bemutatására időszakos 
vagy állandó kiadványok megjelenését kezdeményezheti. 

(2) A kiadványokhoz az Elnökségből kell felelős szerkesztőt választani, a kiadványokat az 
elnökség jelenteti meg. 

(3) Az Egyesület kiadványaiért a felelős szerkesztő és az Elnök felelős, aki a felelős kiadó. 

Xl. RÉSZ 
Az Egyesület vagyona és gazdálkodása 

31. § (1) Az Egyesület önálló vagyonnal rendelkezik. 

(2) Az Egyesület a civil szervezetekre vonatkozó szabályok szerint gazdálkodik, valamint 
gazdálkodásának irányelveként a 2013. évi V. törvény a Polgári Törvénykönyvről 
szolgál. 

(3) Az Egyesület bevételei az alábbi forrásokból származnak elsősorban: 

a) a rendes tagok által fizetett tagdíj, melynek mértékét évente megtartott Közgyűlés 
határozza meg. A befizetés határideje az adott év első negyedéve, befizetésének 
módja banki átutalással vagy személyesen az elnökön illetve a titkáron keresztül. 

b) a pártoló tagok által befizetett támogatások, 
c) az Egyesület által elnyert pályázatok, 
d) állami, önkormányzati és gazdasági tevékenységet folytató szervezetek 

támogatásai, 
e) az Egyesület vállalkozási tevékenységéből származó bevételek, 
f) közhasznú működés, ezen belül is kiemelten a Mecsek Háza üzemeltetésének a 

bevételei, 
g) cél szerinti tevékenységek végzésének a bevételei, 
h) egyéb bevételek. 

(4) Az Egyesület vállalkozási tevékenységet végezhet abban az esetben, ha: 

a) vállalkozási tevékenységet csak  közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, 
azokat nem veszélyeztetve végez, 

b) és a gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a létesítő 
okiratában meghatározott tevékenységére fordítja. 

(5) Az Egyesület gazdasági tevékenységének kereteit jelen Alapszabály 5. 
paragrafusában felsorolt célok határozzák meg, szigorúan szem előtt tartva a 31. 
paragrafus (4) bekezdését. 

(6) Az Egyesület pénzügyeit az elnök irányítása mellen az elnökség intézi. A bevételekről 
és a kiadásokról részletes beszámolóval tartozik a Közgyűlés felé. 

(7) Az Egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok - a tagdíj befizetésén túl az 
Egyesület tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek. 

(8) Amennyiben az Egyesület jogutód nélkül szűnne meg, a hitelezők kielégítése után 
fennmaradó vagyont valamely hasonló tevékenységet folytató társadalmi szervezet 
számára kell felajánlani. 

(9) Az Egyesület befektetési tevékenységei nem kíván folytatni. 
  



XII. RÉSZ
Az Egyesület megszűnése 

32. § (1) Az Egyesület megszűnése történhet jogutódlással és jogutódlás nélkül. A Közgyűlés
dönt arról, hogy jogutódlással az Egyesület oly módon megszűnik, hogy más 
egyesületbe beolvad, vagy azzal egyesül. 

(2) A civil szervezetek jogutód nélküli megszűnésének általános esetein túl az Egyesület
jogutód nélkül megszűnik, ha

a) az Egyesület megvalósította célját vagy az Egyesület céljának megvalósítása
lehetetlenné vált, és új célt nem határoztak meg; vagy

b) az Egyesület tagjainak száma hat hónapon keresztül nem éri el a tizenkét főt.

(3) Amennyiben a Közgyűlés jogutód nélküli megszűnésről dönt fizetésképtelenség esetét
kivéve, végelszámolásnak van helye. A végelszámolás lefolytatására a 2011. évi
CLXXV. törvény 9-9/A-1 § az irányadók.

(4) A végelszámolás tárgya a civil szervezetnek az a vagyona, amellyel a civil szervezet
a végelszámolás kezdő időpontban rendelkezik, továbbá az a vagyon, amelyet ezt
követően a végelszámolás folyamata alatt szerez, ide nem értve a csődeljárásról és a
felszámolási eljárásról szóló 1991. évi XLIX. törvény (a továbbiakban: Cstv.) 4. § (3)
bekezdésében meghatározott vagyont.

(5) A hitelezők kielégítése után fennmaradt vagyont más hasonló profilú tevékenységet
folytató közhasznú szervezetnek kell átadni, az a tagok között nem osztható fel.

XIIl. RÉSZ 
Hatályba léptető és záró rendelkezések 

33. § (1) Az Egyesület tevékenysége felett a törvényességi felügyeletet - az Egyesülési törvény
előírásai szerint - az Ügyészég gyakorolja. 

(2) Az Egyesület tevékenységére az Alapszabály által nem szabályozott kérdésekben az
2011. évi CLXXXI. törvény, valamint a 2011. évi CLXXV törvény rendelkezéseit kell
alkalmazni.

(3) Jelen Alapszabály a következő időpontokban megtarott Közgyűlések módosították és
fogadták el: 2010. január 23. - Alakuló Közgyűlés; 2010. május 6. – Közgyűlés;
2013. február 16. – Közgyűlés; 2014. április 6. – Közgyűlés; 2014. június 6. -
Rendkívüli Közgyűlés; 2014. szeptember 21. - Rendkívüli Közgyűlés;
2023. március 25. – Közgyűlés.

Kelt: Orfű, 2023. március 25. 
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Módosított alapszabályi pontok 

1. § (2) Az Egyesület rövidített neve törlésre került 

10. § (3) A tagdíj mértéke 

18. § (6) Törlésre került 

22. § (3) A közgyűlés nyilvánossága 

(23) A jegyzőkönyv vezető személyének megválasztása a Közgyűlésen

(24) A Közgyűlés tisztségviselők megválasztása

(25) Szavazati jog a közgyűlésen

23. § (4) Törlésre került – helyébe lépett:

(4) Az elnökség ülésrendje

(7) Vezető tisztségviselőre vonatkozó összeférhetetlenségi törvény 2011. évi CLXXV.
törvény (Ectv) 39. § (1) bekezdése alapján.

(8) Összeférhetetlenségi törvény (Ectv) 39. § (2) bekezdése alapján.

31. § (5) Az Egyesület gazdasági tevékenységének keretei

33. § Az Alapszabály módosításainak az időpontjai.

Továbbá a szövegezében: 

„postai átutalás” helyett banki átutalás 

„állami adó- és vámhatóság” helyett Nemzeti Adó- és Vámhivatal 

került bevezetése. 

Záradék 

Alulírott, Beregi-Nagy Edit, mint a Mecsek Háza Egyesület elnöke igazolom, hogy az Alapszabály 
egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel az Alapszabály módosítások alapján hatályos 
tartalomnak. 
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